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PROCESO CAS N° 075-2020-MINAGRI

UNIDAD ORGANICA Y/O DEPENDENCIA CANT. REMUNERACION

MENSUAL

UN/A (01) ASISTENTE
EN RECOPILACION
DE INFORMACION

ESTADISTICAS PARA | DIRECCION GENERAL DE SEGUIMIENTO Y
LA DIRECCION DE EVALUACION DE POLITICAS

ESTADISTICA

AGRARIA — AGENCIA

AGRARIA DE CANETE

1 S/. 2,500.00

REQUISITOS DEL PERFIL DEL PUESTO

ANEXO N° 03

. DEPENDENCIA: Direccibn General de Seguimiento y Evaluacion de
Politicas

II. OBJETO: Contratar los servicios de un/a (01) Asistente en Recopilacion de
Informacién Estadisticas para la Direccion de Estadistica Agraria — Agencia
Agraria de Cariete.

Ill. BASE LEGAL:

a. Decreto Legislativo N° 1057 "Regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios".

b. Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°
065-2011-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
gue regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

c. Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Agricultura y Riego y
modificatorias.

d. Resolucion de Secretaria General N° 125-2019-MINAGRI-SG, que aprueba
la Directiva General N° 005-2019-MINAGRI/SG denominada “Procedimiento
para la Convocatoria, Seleccion y Contratacién de Personal bajo el Régimen
del Decreto Legislativo N° 1057, Contratacion Administrativa de Servicios, en
el Ministerio de Agricultura y Riego” y su modificatoria dispuesta por la
Resolucion de Secretaria General N° 180-2019-MINAGRI.

e. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de
Servicios.

IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:
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- Recolectar, consistenciar y procesar la informacion de precios de
productos agroalimentarios comercializados en los mercados de la
Agencia Agraria de Cafiete y mantener actualizado la base de datos
SISAP.

- Consolidar, consistenciar, y procesar la informacion agricola de la
Agencia Agraria de Cariete; para generar estadistica agricola regional.

- Preparar informacion para la elaboracion de boletines/reportes
informativos de las estadisticas agrarias generadas en el ambito
regional y mantener informado al usuario en general.

- Participar en la implementacion y ejecucion de encuestas en el ambito
de la Agencia Agraria de Cariete, para generar estadisticas agricolas.

- Preparar informacion para elaborar informes situacionales y de
coyuntura sobre la actividad agropecuaria de la agencia agraria.

- Ingresar la informacion agricola en el Sistema SISAGRI para la
consolidacion a nivel regional.

- Otras funciones que le asigne el Director de Estadistica Agraria.

V. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia general de un (01) afio en el sector
publico y/o privado

Experiencia especifica de un (01) afio en
funciones similares al puesto.

Proactividad, Iniciativa, Responsabilidad,
Trabajo en equipo

Formacion Académica, Titulo en carrera técnica superior (3 a 4 afios)
grado académico y/o en computacion e informatica y/o Técnico en
nivel de estudios Produccion Agraria.

Curso Planeamiento y ejecucion de encuesta
y/o curso de computacién e informatica y/o
curso de gestién agricola.

Recopilacion de informacién de precios
mediante encuestas de productos
agropecuarios y agroindustriales.

Experiencia

Competencias

Cursos y/o estudios de
especializacion

Conocimientos para el
puesto y/o cargo.

VI. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del |Antigua Panamericana Sur Km. 145 Cafiete —
servicio Lima Agencia Agraria Cafiete

Modalidad de Trabajo Presencial

Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2020
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S/. 2,500.00 (Dos mil quinientos y 00/100
soles) mensuales, los cuales incluyen los
Remuneracién mensual impuestos y afiliaciones de Ley, asi como
toda deduccion aplicable al contratado bajo
esta modalidad.

La Molina, 09 de noviembre de 2020
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